AGENCIA NACIONAL DE AGUAS
COMISSAO DE AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO
Constituida pela Resolugdo ANA n? 3, de 22 de janeiro de 2007 e
alterada pela Resolugdo ANA n® 129, de 02 de maio de 2007.

RELATORIO DE AVALIACAO DE 2007

CONTRATO DE GESTAO N2 014/ANA/2004
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL

I - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE DELEGATARIA

1. O Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, através de sua Resolugdo n°
59, de 2 de junho de 2006, prorrogou a delegagdo de competéncia a Associagdo Pro-Gestéo
das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul (ENTIDADE DELEGATARIA) para
desempenhar fungdes inerentes a Agéncia de Agua da Bacia Hidrogréfica do Rio Paraiba do
Sul, pelo prazo de até 30 de junho de 2016, nos termos do art. 51 da Lei n°® 9.433, de 8 de ja-
neiro de 1997, alterado pela Lei n° 10.881, de 9 de junho de 2004.

I - IDENTIFICACAO DO CONTRATO DE GESTAO

2. O Contrato de Gestdo n® 014/ANA/2004, celebrado em 1° de setembro de 2004,
entre a Agéncia Nacional de Aguas - ANA e a ENTIDADE DELEGATARIA, com a
interveniéncia do Comité para Integragdo da Bacia do Rio Paraiba do Sul - CEIVAP, para o
exercicio das fun¢des de Agéncia de Agua na Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul, tem
por objetivo o cumprimento do Programa de Trabalho compreendendo metas a serem
atingidas e mensuradas por meio de indicadores de desempenho.

III - IDENTIFICACAO DO RELATORIO DE GESTAO

3. A ENTIDADE DELEGATARIA, em 30 de janeiro de 2008, apresentou o 6°
RELATORIO SOBRE A EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO relativo ao exercicio
2007, cuja composi¢do atende ao previsto no Manual Operativo para os Programas de
Trabalho dos Contratos de Gestdo, regulamentado pela Resolugdo ANA n° 451, de 27 de
outubro de 2006, assim como a itemiza¢io constante no Anexo II da Decisdo Normativa TCU
n° 81, de 6 de dezembro de 2006.

IV — IDENTIFICACAO DA COMISSAO DE AVALIACAO

4 A Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo (CAvCG), constituida pela

Resolugdo ANA n° 3, de 22 de janeiro de 2007 e alterada pela Resolugio ANA n° 129, de 02
de maio de 2007, é composta pelos servidores identificados nessas Resolugdes. .
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5.1.2.
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V - ANALISE COMPARATIVA ENTRE METAS E RESULTADOS

Indicador 1 — Disponibiliza¢cdo de Informacdes

Sub-indicador 1A — Conteudo disponibilizado

ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou parcialmente as metas propostas.

b)

©)

d)

Em que pese o fato da ENTIDADE DELEGATARIA ter ‘disponibilizado’ o
conteido de dados e informagdes solicitadas, em muitos dos links a linguagem
predominante ¢ em jargdo técnico e, portanto, ndo apropriado ao publico. E, em
especial, no caso do “cadastro de usuérios™, por ser um tema central para a gestio
da bacia e dotado de amplo espectro de interesses, este tema deveria ter destaque
no site da AGEV AP; respeitando-se, porém, os ‘direitos subjetivos de terceiros’.
Além disso, ha de se ressaltar que em alguns casos o que existe disponivel ndo
sdo informagdes, mas sim dados brutos, o que em si nio se constitui em
problema; mas desde que o mesmo também seja devidamente convertido em
informagdo. E, finalmente, diante da situa¢do verificada, esta Comissdo sugere
que a AGEVAP compile essas informagdes no seu site de modo a facilitar a
“navegagdo” do usuario.

Ainda em relag@o ao cadastro, cabe salientar que a sociedade em geral nfo esta
habilitada para acessar as informagdes existentes no Cadastro Nacional de
Usudrios de Recursos Hidricos - CNARH, uma vez que este solicita a senha de
acesso aos usudrios. Para este item do sub-indicador a Comissdo considera ndo
cumprido.

A AGEVAP questiona a disponibilizagdo de alguns dados do CNARH pela
ANA. Em relagdo aqueles dados que eventualmente ndo tenham sido
disponibilizados, recomenda-se que, quando provocada, a ANA os disponibilize,
de modo a permitir o necessario cumprimento ao Contrato de Gestio.

Sub-indicador 1B — Atualizacido das informacdes

ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou parcialmente as metas propostas.
b) Em fung@o do exposto no item 5.1.1.1.b ressaltamos que quando a AGEVAP

remete o usudrio a links para as paginas de terceiros esta Agéncia corre risco, na
medida em que essas paginas podem estar desatualizadas.

¢) Quanto ao cadastro, como esta informagdo ndo estd disponivel ao publico da
bacia (conforme as ponderagdes do item 5.1.1.1), a Comissdo de Avaliagdo ndo ira
considera-la como atualizada.
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5.1.3. Sub-indicador 1C - Média Mensal de Consultas 4 Pigina eletronica

5.13.1 ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou as metas propostas.

b) Assim como no ultimo relatério, o total de acessos mensais médios aferidos na
pagina eletrénica (3.847 acessos) foi significativamente superior 4 meta para o
total de acessos mensais médios (maior ou igual a 1.950 acessos).

¢) E, do mesmo modo como ocorreu no periodo de avaliagdo anterior, a meta para o
total de acessos mensais & pagina eletrénica foi muito superior a meta final do
Contrato de Gestdo (C.G.) no ano 2016 (3.300 acessos).

5132 RECOMENDACAO DA COMISSAO

a) Recomenda-se a CACG-ANA, a ENTIDADE DELEGATARIA e ao CEIVAP a
revisdo da meta do sub-indicador média mensal de consultas & pagina eletrénica;
assim como, a confirmagdo do pardmetro de apuragdo, se acessos a pagina ou
numero de visitantes Unicos.

8.2. Indicador 2 — Planejamento e Gestio

5.2.1. Sub-indicador 2A — Publicacio sobre a situacio da bacia
52.1.1  ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou as metas propostas.

52.12 SUGESTAO DA COMISSAO

a) Embora a AGEVAP tenha apresentado diversas publica¢gdes que em conjunto

alcangam a meta estipulada no sub-indicador 2A, a Comissdo de Avaliagdo
julga conveniente consulta preliminar da AGEVAP ao CEIVAP. Nesta
consulta, o CEIVAP definiria quais as publicagdes a serem elaboradas, assim
como as diretrizes relativas ao seu conteudo minimo.
Dessa forma, sugere-se que a CACG-ANA, a ENTIDADE DELEGATARIA e
o CEIVAP revejam o sub-indicador 2A no sentido de avaliarem a pertinéncia
de incorporarem a necessidade da AGEV AP consultar previamente o CEIVAP
sobre o tema “publicagdes”.

52.1.3 RECOMENDACAO DA COMISSAO

Em fungdo do inc. III do art. 38 da Lei n° 9.433, de 1997, definir como competéncia
dos comités de bacia a aprovagdo do plano de recursos hidricos, recomenda-se que os
Planos de Recursos Hidricos da Bacia, assim como os documentos com carater de
plano de bacia ou que dele facam parte (por exemplo: resumos elaborados a
posteriori, assim como os chamados “Cademos Regionais”) sejam publicados e
divulgados somente se previamente aprovados pelos respectivos Comités.

)
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5.2.2. Sub-indicador 2B — Relatério com subsidios para acdes de gestdo na bacia
5221  ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou as metas propostas.

b) Tendo em vista a finalidade deste documento, sugere-se que a AGEVAP o
encaminhe a ANA e que esta internalize em suas areas pertinentes.

5221 SUGESTAO DA COMISSAO
a) Sugere-se que a CACG-ANA, a ENTIDADE DELEGATARIA e ao CEIVAP
revegjam o indicador 2B incorporando a necessidade de aprovacdo prévia
quanto ao mérito do Relatério pelo CEIVAP, bem como a sua
disponibilizagdo no site da AGEVAP-CEIVAP.

5.2.3. Sub-indicador 2C — Manual de Investimentos

5231  ANALISE DA COMISSAO
a) No ‘5° Relatério sobre a execugdo do Contrato de Gestdo — Exercicio 2°
Semestre de 2006°, apresentado em janeiro do ano passado pela AGEVAP, a
ENTIDADE DELEGATARIA nio apresentou a Comissdo de Avaliagdo o
Manual de Investimentos’ para o exercicio 2007. Naquela ocasido, a
ENTIDADE DELEGATARIA expds um conjunto de motivos para o ndo
atendimento ao requesito previsto no C.G.:

i. “No ano de 2006 o CEIVAP, por meio da Deliberagdo CEIVAP n°
60/2006, deliberou que as contratagdes das agdes do exercicio de 2006
seriam no valor de R$ 12.000.000,00 e caso ndo fossem repassados
recursos suficientes para todas as agdes, as mesmas seriam
priorizadas no exercicio seguinte”; ...

ii. Considerando que o Plano de Investimento do Plano de Recursos
Hidricos da bacia estard sendo entregue em janeiro de 2007, quando
do término do contrato para sintese e atualizagdo do Plano; ...

iii. Considerando a aprovagdo do Mecanismo Diferenciado parci
pagamento pelo uso da dgua na bacia do rio Paraiba do Sul; ...

iv. E, tendo em vista as justificativas acima apontadas, a AGEVAP
autorizada pelo CEIVAP, prorrogou para junho de 2007 a revisdo e
nova estruturagdo do Manual de Investimentos, de modo a contemplar
os avangos conquistados com os estudos da nova metodologia de
cobranga; as agdes prioritarias por sub-bacias ou trechos da bacia do
Paraiba do Sul, apontadas pelo Plano de Investimento do Plano de
Bacia; assim como, a preparagdo do Manual de Mecanismo
Diferenciado.

Entretanto, seguindo a previsdo contratual, a Comissdo de Avaliagdo ndo acatou
as justificativas da AGEVAP ponderando que “a prorrogagdo da atualiza¢do do
Manual de Investimentos para junho de 2007, autorizada pelo CEIVAP,
prejudicou o cumprimento da meta pactuada no sub-indicador “Manual de
Investimentos™.

o i
A PO
, I |
Setor Policial Sul, Area Especial 05 - Quadra 03 Bloco “M” — CEP 72610-200 Telefone: (61) 2109-5400 =L 4 T

e



b) No presente ano e, da mesma forma como no ano passado, a AGEVAP nio
apresentou 0 Manual de Investimentos para o exercicio 2008.

¢) Embora ndo conste no ‘6° Relatério sobre a execugdo do Contrato de Gestdo —
Exercicio 2007°, mas sim no anexo a carta n°0472008DI-AGEV AP, de 20 de
fevereiro de 2008, intitulado ‘Informag¢des complementares ao 6° Relatério
sobre a Execugdo do Contrato de Gestdo e Consideragdes a Comissdo de
Avaliagdo do Contrato de Gestdo’, a AGEV AP alega que a responsabilidade
pela ndo elaboragdo do ‘Manual de Investimentos para o exercicio de 2008’
também deva ser dividida com a ANA, uma vez que haveria questionamentos
(sem resposta oficial da ANA) sobre a incidéncia dos 7,5% para custeio da
AGEVAP sobre o recurso deduzido dos usudrios que se beneficiarem do
mecanismo diferenciado.

d Em revisdo ao processo concernente a esta demanda da AGEVAP
constatamos que em reunifio realizada no dia 16 de abril de 2007, ocorrida
entre a AGEVAP e varias Superintendéncias da ANA, a Superintendéncia de
Apoio a Gestdo (SAG/ANA) comunicou & AGEVAP o resultado da consulta
feita a Procuradoria da ANA (cf. ata da reuniio — Processo ANA
02501.20492006/85).

e) Nesta consulta, a Procuradoria respondeu & Superintendéncia de Apoio a
Gestdo através do Parecer PGE/AMCM°592007, onde afirmou que os 7,5%
incidem em relagdo ao “total arrecadado” (paragrafo 1° do art. 22 da Lei
9.43397). Ainda segundo este parecer, como a doutrina financista define
arrecadagdo “como toda entrada ou ingresso de recursos que, a qualquer titulo,
adentra os cofres publicos...”, conclui-se que “os valores empregados no
pagamento diferenciado ndo serdo computados como arrecadagdo, o que nos
leva a exarar o entendimento de que, conseqiientemente, ndo serdo
computados para efeitos de aplica¢do do limite de 7,5%”.

f) Diante do exposto e apesar da SAG/ANA ter comunicado na reunido realizada
no dia 16 de abril de 2007 a posi¢do da ANA (cf. ata); entendemos que a ANA
deveria ter oficializado a resposta a consulta feita durante a “4*® Reunifo
Extraordinaria do CEIVAP”.

g) Entretanto, independente do periodo decorrido para a realizagdo dessa
consulta relativa ao chamado ‘pagamento diferenciado’, esta Comissdo
entende que mesmo ndo havendo uma resposta oficial da ANA, a AGEVAP
poderia ter elaborado o ‘Manual de Investimentos’ para o exercicio 2008 sem
a implementag@o do ‘mecanismo diferenciado’. Pelo menos até que houvesse
seguranga sobre a incidéncia ou ndo do mencionado mecanismo em relagdo ao
patamar dos 7,5% para fins de custeio da AGEVAP.

h) Em fun¢do das explanagdes anteriores e das ressalvas feitas no ultimo relatério
desta Comissdo; entendemos que o ‘Manual de Investimentos’ para o
exercicio de 2008, assim como a respectiva aprovagdo pelo CEIVAP, ndo foi
apresentado.

i) A ENTIDADE DELEGATARIA nio alcangou a meta proposta.

A :1
: cr \
Setor Policial Sul, Area Especial 05 - Quadra 03 Bloco “M™ — CEP 72610-200 Telefone: (61) 2109-5400 K‘y 5 Y

LW



o e GlOG |
bl . ) P :
5. Indicador 3 — Cobranga pelo Uso da Agua P

5.3.1. Sub-indicador 3A — Valor desembolsado sobre o valor repassado pela ANA
(VD/VR)

53.1.1. ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA nio alcangou a meta proposta, uma vez a
razdo minima requerida (VD/VR) definida como sendo de 75%, situou-se em
45,3%. Ressaltamos que qualquer alteracdo de metodologia deva ser precedida
de repactuagio dos indicadores do Contrato de Gestéo.

5.3.2. Sub-indicador 3B — Recursos das contrapartidas alavancados sobre recursos da
cobranca investidos (%)

5321. ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta proposta.

5.3.3. Sub-indicador 3C — Proposta para aperfeicoamento da cobranca
53.3.1. ANALISE DA COMISSAO

a) Conforme previsto nos “procedimentos de apuragdo de resultado” do C.G.
para o presente sub-indicador, o “critério somente sera considerado no periodo
da avaliagdo quando exigido pelo CEIVAP” e considerando, além disso, o
“resultado verificado pelo numero de propostas apresentadas ao CEIVAP”.

b) Adotando-se a premissa de que uma das formas de comunicagdo oficial entre
0 CEIVAP e a AGEV AP ¢ através de Deliberagdes, constatamos que em 28 de
setembro de 2006 o CEIVAP emitiu a Deliberagdo n° 65, na qual “estabelece
mecanismos e propde valores para a cobranga pelo uso de recursos hidricos na
bacia hidrografica do rio Paraiba do Sul, a partir de 2007”. Nesta Deliberagdo
o CEIVAP estabeleceu 8 AGEVAP a elaboragdo de propostas com datas de
entrega para o ano de 2007. Entretanto, verificamos que nenhum dos estudos
solicitados nesta Deliberagdo foi apresentado na prestacdo de contas do
Contrato de Gestdo; assim como quaisquer outros estudos de
“aperfeigoamento da cobranga™;

¢) No anexo da carta n°0472008DI-AGEV AP, intitulado ‘Informagdes
complementares ao 6° Relatério sobre a Execu¢do do Contrato de Gestdo e
Consideragdes a Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo’, a AGEVAP
alega que a Deliberag@o n° 65 “apontou a necessidade de desenvolvimento de
9 estudos como forma de subsidios ao aperfeigoamento da nova metodologia
de cobranga no Paraiba do Sul, quando da sua revisdo, em 2009”. A Comissdo
de Avaliagdo do Contrato de Gestdo compartilha dessa visdo e vai além em
relagdo ao entendimento do comando da mencionada deliberagdo, uma vez
que no paragrafo 2°, do inciso II do art. 2 da Deliberagdo n°® 65 , afirma que “a
AGEVAP deverd apresentar ao CEIVAP, no prazo mdximo de 31 de agosto
de 2007, proposta para a redefinicdo dos usos insignificantes na bacia”.
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Além disso, solicita no paragrafo 6°, do art. 2 do Anexo I da mesma
deliberagdo, que “a AGEVAP deverd apresentar ao CEIVAP, no prazo
mdximo de 30 de junho de 2007, proposta para aperfeicoamento da
cobranca pelo uso das dguas do setor de extra¢do mineral.

d) Diante do exposto, a ENTIDADE DELEGATARIA nio alcancou a meta
proposta.

54 Indicador 4 — Gerenciamento Interno
5.4.1 Sub-indicador 4A — Pontualidade no cumprimento das obrigacdes contratuais

54.1.1. ANALISE DA COMISSAO

a) A ENTIDADE DELEGATARIA alcangou a meta proposta.

5.5. Indicador 5 — Reconhecimento Social

5.5.1. Sub-indicador SA — Avalia¢do dos membros titulares do comité sobre a atuagio
da AGEVAP

55.1.1. ANALISE DA COMISSAO

a) No °5° Relatério sobre a execugdo do Contrato de Gestdo — Exercicio 2°
Semestre de 2006°, a ENTIDADE DELEGATARIA apresentou o Oficio n°
019/06/SE-CEIVAP, de 11 de setembro de 2006, em que a secretaria
executiva do CEIVAP autorizava a utilizagdo da metodologia de avaliagdo de
seus membros titulares no modelo anterior, porém com alteragdes quanto a
forma de aplicagéo e apuragdo.

b) Naquela ocasiio esta Comissdo acatou, para efeitos de avaliagcdo, a
metodologia adotada, considerando o compromisso da ENTIDADE
DELEGATARIA “de aprimorar o instrumento de pesquisa que exprima a
satisfacdo dos membros do CEIVAP?”, a ser aplicado no exercicio de 2007.

¢) No relatério objeto desta avaliagdo (‘6° Relatério sobre a execugdo do
Contrato de Gestdo — Exercicio 2007°), a ENTIDADE DELEGATARIA
justifica ter elaborado um novo instrumento de avaliagdo da satisfagdo do
CEIVAP. Mas “tendo em vista os conflitos politico-institucionais pelos quais
o Sistema de Gestdo de Recursos Hidricos na Bacia do rio Paraiba do Sul
passou durante quase todo o ano de 2007”, “o novo instrumento ndo foi
aplicado neste exercicio™.

d A AGEVAP encaminhou no anexo da carta n°0472008/DI-AGEVAP,
intitulado ‘Informagdes complementares ao 6° Relatorio sobre a Execugdo do
Contrato de Gestiio e Consideragdes a Comissdo de Avaliagdo do Contrato de
Gestdo’, as seguintes consideragdes:

P |
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.. “Durante o ano de 2007, as reunides plendrias do CEIVAP, foram
praticamente para pactuar acordos e avangos no sentido de integragdo
entre os 3 estados. Ndo houve espago nas “pautas e ordens do dia”
das reunides plendrias, nem tampouco ambiente e condigdes para se
aprovar e aplicar uma metodologia nova de avaliagdo, que dependesse
de aferi¢des e corregdes, e onde os assuntos prioritdrios eram a
defini¢do e revisdo da missdo tanto do Comité e da sua Agéncia, e a
propria composi¢do do CEIVAP, levando inclusive a revisdo do
Regimento Interno.

ii. A AGEVAP diante da situa¢do interposta optou por atender ao
indicador e a meta estabelecida no Contrato de Gestdo, aplicando a
Avaliagdo ja aprovada pelo CEIVAP, que atende ao previsto no
Contrato de Gestdo, logo, a AGEVAP considera que a pontuagdo
obtida na avaliagdo pelos membros do CEIVAP deve ser considerada
pela Comissdo de Avaliagdo.”

e) Em que pese a interrup¢do das atividades do CEIVAP durante a maior parte
do ano passado, acredita-se que de modo similar a aprovagdo da metodologia
anterior, a atual Diretoria Colegiada do CEIVAP - ratificada em 1° de
novembro de 2007 - poderia ter aprovado, mesmo que ad referendun, a “nova
metodologia de avaliagdo™.

f) Além disso, esta Comissdo enfatiza que ha dois anos, espera-se que a
AGEV AP defina a metodologia de avaliagdo deste indicador, assim como sua
aprovaq:io pelo CEIVAP.

2 A ENTIDADE DELEGATARIA nio alcancou a meta proposta para o sub-
indicador 5A.

VI- AVALIACAO DO PERIODO

6. A avaliagdo do periodo é apurada com base nas notas finais dos indicadores de
desempenho, registradas na planilha abaixo.

OTA DOS INDICADORES DO CONTRATO DE GESTAO - AGEVAP

Avaliagdo do Relﬁonu Ano de Raforém:la 2CIJ‘7

INDICADOR CRITERIOS DE AVALIAGAO (sub-indicador) A WOTA | PESO | comcerro | MOTA
(g | 1 GERAL

1A - Comteiido disponibllizade = 3,2 i

1. DISPONIBILIZACAO DAS

INFORMACOES 1B - Arualizagae das informagies i B,’

1C - Média Mensal de Consullas a Pigina eletionica

2A - Publicag o sobre a shuagho dabacla

2.PLANEJAMENTO E GESTAO |2B - Relatérlos com subsidlos para agées de gestio na bacla

5.3
2C - Manual de Investimentos

3A - Valor Desembols ado sebre o Valot Repassado pela ANA [%)| 6,
3.COBRANCA PELO USO DA |55 das Contrapatidas Alavancados sobre Recursos |

AGUA da Cobranga Investidos %}
3C - Propasta paa Ap erfelcoaments da Cobranga

1. GERENCIAMENTO INTERNO |44 - Ponmualidade no Cumg das Obilgagies Conniamals | 10,0
|5A = Avaliagdo dos Membies Titulaes do Comité ou por vetante|
5. RECONHECMENTO SOCAL na plenaria) sobie a Amacio da AGEVAP =

Nota: ressalta-se que em funcio de alteracdes no Programa de Trabalho a partir do 4° Termo Aditivo ao Contrato de
Gestiio -com vigéncia a partir do 2° Semestre de 2006 -, alguns indicadores foram alterados. Mas para efeito de
comparagciio foi mantida a ‘nota geral’ resultante de cada periodo avaliado.

1 00 | 3 |wsrcewm
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IX-AVALIACAO HISTORICA DAS NOTAS UL XD

A avaliag@io das notas relativas ao periodo histérico (2004 a 2007) é apurada com

base nas notas finais dos indicadores de desempenho, registradas na planilha abaixo.

NOTA

10,0 = 5 3 e D
9,0 \
80 Lo —+o— 1. DISPFONBLIZACAO DAS
7,0 NFOFVACDES
' —3— 2. LANEJAMENTOEGESTAO
6,0
6.0 - —a— 3. COBRANCA PELO USO DA AGUA
4,0 —3¢— 4. GERENCIAMENTO INTERNO
3,0 i
—s— 5. RECONHECIVENTO SOCIAL
1,0 e NOTA GERAL (MEDIA)
0,0 . : . : . \
2°Sem- 1°Sem- 2°Sem- 1°Sem- 2°Sem- 2007
2004 2005 2005 2006 2006
ANO

Nota: o indicador 3 (Cobranca pelo uso da agua) somente passou a compor as metas do Contrato de
Gestiio a partir do 2° semestre de 2006.

9.2
notas médias relativas a cada indicador, conclui-se que o “gerenciamento interno

A partir da evolugdo das notas verificadas no grafico anterior e, principalmente das

»”

(pontualidade no cumprimento das obrigagdes) foi o indicador melhor avaliado, seguido do
indicador “disponibilizag¢do das informagdes™.

9.3

Por outro lado, o indicador com mais fraco desempenho histérico foi o

“planejamento e gestdo” dos recursos hidricos.

X - CONCLUSAO QUANTO AO CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO DO

10.1
CEIVAP, ocorridos na maior parte de 2007, contribuiram para prejudicar o cumprimento
integral das metas estipuladas no programa de trabalho previsto no Contrato de Gestéo.
Entretanto, este fato nfio exime de responsabilidade a AGEVAP pois ambos, CEIVAP e
AGEVAP, séo signatarios do Contrato de Gestéo.

10.2
revisdo do Programa de Trabalho identificando pontos a serem repactuados a luz das
experiéncias adquiridas até o momento, pautadas em bases realistas em fungdo das
potencialidades, recursos, dindmica e ‘expertise’ de cada ente.

CONTRATO DE GESTAO

A Comissdo de Avaliagdo conclui que os problemas politicos institucionais do

Frente as estes problemas, a Comissdo de Avaliagdo considera importante que haja
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@ANA

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS

Brasilia, 10 de margo de 2008

Ao: Superintendente de Administragio, Finangas e Gestdo de Pessoas (SAF)

Assunto: Contrato de Gestio n° 14/ANA/2004 entre a ANA e a AGEVAP
Processo n°02501.000246/2006-60

Informo que a Diretoria Colegiada da ANA, em sua 274" Reunido Ordinaria, realizada nesta
data, tomou conhecimento do Relatorio de Avaliagdo de 2007 do Contrato de Gestdo n°
014/ANA/2004 (fls. 562/572), celebrado entre a ANA e a AGEVAP, elaborado pela
Comissdo de Avaliagio do Contrato de Gestdo (CAvCG), constituida pela Resolugdo n°
3/2007 e alterada pela Resolug@o n® 129/2007.

Encaminho a V.Sa. o processo em pauta para as providéncias de sua algada de competéncia.

Esta Secretaria-Geral encontra-se a disposigdo para as informagdes complementares que se
fizerem necessarias.

TR -
ayui Vieira Guimaries Seafuto
Secretaria-Geral




